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LES ACTMTES PEDAGOGIQUES
LOCALES

L'ensemble des activités de I'association sont teintées d'une
couleur pédagogique, aiguillant les participants vers des
apprentissages et une émancipation. Si, dans une expérience
a l'international, I'essence méme de la mobilité ameéne a des
apprentissages informels (découverte interculturelle, défi de
communication en langue étrangére, sortie de sa zone de
confort, etc.); dans nos activités locales, c'est le cadre posé
par nos formateur-rices qui permet l'apprentissage et le recul
nécessaire aux prises de conscience.

Depuis quelques années, |'expertise de |'association dans la
formation est progressivement reconnue, notamment par
I'obtention du label Qualiopi, I'obtention d'un poste FONJEP
ECSI, ou encore par des sollicitatios de la part d'organismes
pour former leurs salarié-es ou leurs publics aux thématiques
qui sont cheres a Hors Pistes.

'association est composée en 2023 d'une équipe de
8 formateurs et formatrices expérimenté-es, chacun-e
spécialisé-e et diplomé.e dans des domaines différents). Les
temps pédagogiques se veulent participatifs, une notion qui
est inscrite dans 'ADN de Hors Pistes, une association qui
s’efforce a faire vivre un collectif inclusif et horizontal, et qui
utilise au quotidien des outils pour faciliter la participation
active de ses membres.

- Formations
- Ateliers sur mesure
- Accompagnement des jeunes vers l'international

Depuis 2021, cela pour 3 ans, Hors Pistes a obtenu le
financement d’un poste par le FONJEP ECSI (éducation a
la citoyenneté et a la solidarité internationale) et I'AFD.
Lobjectif général de ce poste était de développer des
activités d’ECSI au niveau local, ayant pour ambition
de faire émerger une prise de conscience globale et
collective sur divers enjeux sociétaux actuels et universels
et d’encourager le développement du pouvoir d’agir de
tout un chacun.

Ainsi, entre 2021 et 2023, Hors Pistes a mené 54
activités d’ECSI prenant diverses formes (volontariats de
groupe, échanges de jeunes, ateliers locaux, formations,
évenements publics) et abordant de multiples
thématiques (écologie, genre, sensibilité a la diversité,
communication, participation, santé mentale).
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'idée principale de l'action “En piste!” est de renforcer
la sensibilisation des éleves et habitant-es de la région
SUD PACA aux enjeux sociétaux actuels, de les outiller
dans leurs réflexions, de les encourager a exercer une
citoyenneté active au sein de leur communauté locale.

Le projet prend la forme d'ateliers participatifs construits
et animés par les volontaires de linternational dont
les missions sont coordonnées par Hors Pistes, en
mission dans des établissements scolaires et structures
associatives de la région.

Entre janvier et juin 2023, 34 volontaires ont été formé-es
par Hors Pistes et ont animé 59 ateliers, permettant de
toucher 553 personnes sur des sujets divers et variés : |a
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LA COMMUNICATION No
VIOLENTE, LA CoMMUNI CATION
INTERCULTURELLE, U'EcovTe
ACTIVE, LA FACILITATION VISUELLE,
LA GESTION DE CONFLITS,
LA DYNAMIQUE DE
SANTE MENTALE, GROUPE

A GESTION DUl STRESS,
LA PRECARITE
MENSTRUELLE

Les activités d’ECSI ont mobilisé 67 partenaires locaux,
16 partenaires internationaux et 16 financeurs. Au total
3636 bénéficiaires directs ont été touchés dont une
majorité de jeunes de moins de 18 ans.

C’est avec joie que nous avons appris bénéficier a nouveau
d’un poste FONJEP ECSI sur le triennal 2024-2026. Nous
espérons pouvoir ces 3 prochaines années développer
de nouveaux partenariats, pour diversifier nos territoires
d’intervention et nos publics touchés, notamment des
publics habituellement peu touchés par les programmes
d’ECSI.

diversité culturelle et linguistique, I'identité, le racisme,
le sexisme, le genre, le machisme dans les chansons,
les menstruations, I'homophobie, la santé mentale, la
pression par les pairs, les réseaux sociaux, l'activisme
écologique, l'éthique dans le sport, l'espace et la
géopolitique...

Le projet “En piste!” est né en 2020-2021 grace a l'appel
a projet Concerto de Territoires Solidaires. Il a pu étre
prolongé en 2021-2022 grace a lappel a projets “la
démocratie c’est pour aujourd’hui” de I'OFAJ et la bpb.

Nous avons pu le poursuivre une troisieme année
consécutive, a nouveau grace a I'appel a projet Concerto
de Territoires Solidaires et le FONJEP ISI, cette fois-ci en
élargissant le public bénéficiaire, direct et indirect.



Afin  d’accompagner l'organisme de  formation
professionnelle Centre Régional de Formation de Canoé
Kayak (CRFCK) a développer des projets de mobilité
Erasmus+, Hors Pistes a élaboré un programme de
formation sur mesure.

La formation intitulée “Créer, développer et mettre
en ceuvre des échanges européens dans le domaine
du sport, afin de favoriser les échanges de pratique
professionnelles et sportives entre éducateurs sportifs,
clubs et pratiquants des territoires européens” a été prise
en charge par I'opérateur de compétences du CRFCK pour
la formation de 3 membres de son personnel.

Elle couvrait les contenus suivants :

- Présentation générale du cadre d’Erasmus +
programmation pluriannuelle, objectifs, actions clefs,
volets sectoriels, principes généraux

- Réflexion et construction préalable du plan Erasmus +
de développement de la mobilité internationale pour son
organisme

- Apprendre a constituer un consortium d’organismes
sportifs et de formation

- Formation a la rédaction de la demande d’accréditation
et de demande de subvention

- Découverte et exercices sur les outils de planification et
de gestion de mobilités internationales du programme
Erasmus+
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En 2023, Hors Pistes a rejoint le pool de formateur-trices
quianiment les modules de formation pour les organismes
agréés au Service Civique (FOA), notamment autour du
Service Civique a l'international. Ces formations rentrent
dans le cadre d’'un marché public qui compte 20 modules
de formation autour du Service Civique et dont Cotravaux
est attributaire du Lot 2, celui qui concerne le volet
international et qui compte 3 modules:

e S'informer sur I'envoi de volontaires a I'étranger

e Compléter ses compétences autour de l'envoi de
volontaires a |'étranger

e Découvrir son role de tuteur-trice de volontaire dans
les structures d'accueil a I'étranger

En février dernier, nos deux formatrices Marléne et Silvia
sont parties a Paris une semaine pour se former avec
Cotravaux et les autres partenaires sur I'animation de
ces modules. Par la suite, nous avons animé 5 journées
de formations, dont une journée commanditée par la
DRAJES et dédiée aux organismes actifs en région PACA.

En septembre 2023, Hors Pistes a facilité deux demi-
journées de formation dédiées a la participation active,
destinées au personnel éducatif du college Anatole
France de Marseille.

Durant ces sessions, nous avons exploré I'importance de
I'échelle de la participation des jeunes et le réle essentiel
des adultes dans ce processus. Nous avons également
analysé les modalités d'accompagnement des éleves, en
mettant en lumiere l'importance de la co-construction
des bonnes pratiques.

De plus, nous avons exploré les méthodes d'éducation
populaire pour gérer les dynamiques de groupe, tout en
mettant I'accent sur le travail en équipe et l'intelligence
collective, notamment en abordant les techniques de
prise de décision et de facilitation des rencontres.

En juillet et aolt 2023 Hors Pistes a facilité des modules
de formations a destination des volontaires engagé-es
dans le Service Civigue Solidarité Seniors en France.

Le module "Connaissance et présentation de soi" a
permis aux participant-es d'explorer leurs motivations et
de partager leurs parcours avec leurs pairs. Par ailleurs, le
module "ldentification de compétences" les a guidés dans
la découverte de leurs forces et compétences, les aidant
a se projeter et a définir les étapes nécessaires pour
construire leur avenir avec confiance et détermination.
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Depuis des années, I'équipe d’Hors Pistes anime des
formations civiques et citoyennes, avec deux thématiques
phares:

- Interculturel, identités, stéréotypes

- Participation active

Hors Pistes a organisé et animé deux sessions de deux
jours (en mars et juillet) dans ses locaux. Linscription
était ouverte a tous les volontaires en service civique, et
les sessions référencées dans le catalogue Engagement
Jeunesse PACA.

Léquipe a également été sollicitée pour intervenir en tant
que formateur-rices sur des sessions organisées par :

- la mission locale de Draguignan en juin auprés de 13
volontaires en service civique

- la Ligue de I'enseignement de Marseille en avril, aupres
d’une quinzaine de volontaires

Au total, les formateurs et formatrices d’Hors Pistes ont
animé des formations civiques et citoyennes aupres
d’une cinquantaine de volontaires en service civique en
2023.

Le 25 mars 2023, avec le soutien du Fonds Citoyen
franco-allemand, nos volontaires Simon et Florine ont pu
organiser une journée franco-allemande intitulée “Féte
de la Freutschaft / Feier de la frallemitié”

Au cours de la journée, différents jeux ont été proposés
par des francophones et germanophones abordant
différents aspects du dialogue interculturel. De I'espace
a été laissé pour des discussions sur les différences
culturelles par exemple ou des questionnements sur les
cultures a travers la création d’'un mur interactif, alimenté
par des post-its collés par les participant-es. Enfin, une
vidéo rassemblant différents témoignages sur des
expériences personnelles permises par I'amitié franco-
allemande a été projetée et a permis d’échanger sur les
différents programmes proposés notamment par I'OFAJ,
I"UFA ou autres institutions franco-allemandes.

La musique, I'art et la culture étaient également au coeur
de la journée. La Féte de la Freutschaft / Feier de la
Frallemitié s’est déroulée sur un fond musical de playlist
franco-allemande enrichie par les souhaits musicaux des
participant-es. Une exposition rassemblait les différentes
ceuvres produites suite a l'appel a ceuvres lancé sur le
theme de I'Allemagne et moi / Frankreich und ich. Chaque
visiteur-euse pouvait également créer sa propre ceuvre
avec le matériel mis a disposition. Les lieux culturels
importants en Allemagne ont été introduits par un jeu de
mémory créé pour la journée. Autour d’un buffet partagé
franco-allemand, les participant-es ont échangé sur la
culture culinaire de leur pays.



En automne 2023, Hors Pistes en coopération avec
le college Anatole France de Marseille a organisé une
journée d'ateliers pour les éleves élu-es éco-délégué-es
et membres du Conseil de Vie Collégienne. Aprés les
élections au sein du college, notre objectif était de
consolider le groupe nouvellement constitué en favorisant
la connaissance mutuelle et le travail collaboratif. La
journée a été rythmée par des échanges en pléniére, en
bindbme et en petits groupes, visant a encourager la prise
de parole, a dynamiser les interactions de groupe et a
renforcer la cohésion entre les éleves. Ce projet s'inscrit
dans un suivi plus global des éléves et du personnel
éducatif du college, qui se réalisera principalement tout
au long de I'année 2024 a travers le projet "Les défis du
processus participatif".

Le projet "Autour de la Planete", mené de mars a
septembre 2023, a été une immersion enrichissante pour
un groupe de 7 jeunes (15 a 17 ans) du centre social La
Martine de Marseille. Composé de 8 ateliers, ce projet
a été concu en collaboration avec les participantes, né
de leur désir d'exploration. A travers des méthodes
d'éducation populaire et des rencontres avec d'autres
jeunes et associations locales, les participantes ont
exploré [|'écocitoyenneté, l'interculturalité et [|'action
collective. L'aboutissement du projet a été marqué par
leur participation a un échange interculturel en ao(t en
Italie, centré sur I'écologie, offrant ainsi une expérience
et immersive dans le domaine de la solidarité locale et
internationale.

Suite au projet “Kiwipedia” (2020 - 2023), I'association
Hors Pistes et le Bureau Information Jeunesse de La Ciotat
ont gardé un lien fort. Au printemps 2023, le groupe de
jeunes qui avait participé a I'échange interculturel “Kiwis
4 Future” en 2021 a exprimé le souhait de faire un pas
de plus et d'étre accompagné a monter leur propre
projet international. Grace au financement obtenu via
le dispositif ISI du FONJEP, nous avons pu proposer au
groupe un accompagnement composé de 9 ateliers, dont
la moitié a eu lieu entre octobre et décembre 2023.

Le groupe a d'abord été sensibilisé aux objectifs de
développement durable, aux themes de l'interculturalité,
des inégalités et de la solidarité internationale. Ensuite
les participant-es ont travaillé sur la cohésion du groupe,
les méthodes pour la prise de décision collective, I'écoute
et les valeurs de ce projet collectif. Puis, le groupe a pris
contact avec des associations internationales afin de
développer ce projet de mobilité en coopération avec
d'autres jeunes d'autres pays.

Suivez leur aventures en 2024 pour découvrir le projet
international “Juvene Semena” qui est le résultat de tout
ce travail et investissement |

La sensibilisation du grand public a la mobilité
internationale occupe une place centrale dans les activités
qguotidiennes d'Hors Pistes. Notre approche s'appuie sur le
partage d'expériences vécues par les volontaires et la mise
en avant des réussites des projets passés. Accompagnée
par des volontaires eux-mémes immergé-es dans des
expériences de mobilité, notre équipe va a la rencontre
des jeunes et des professionnels travaillant avec eux et
elles pour les informer sur les opportunités offertes par
notre association et notre réseau en matiere de mobilité
internationale.

En 2023 nous avons participé a 32 séances d'information
pour un public jeune, comprenant des réunions, des
stands d'information et des ateliers. Principalement dans
les Bouches-du-Rhéne mais aussi aux quatre coins de
la région sud. Par ailleurs, nous avons organisé diverses
rencontres d'information sur les projets de mobilité en
partenariat avec des professionnel-les, notamment des
travailleur-euses sociaux, des conseiller-eres en insertion,
des éducateurs et des représentant-es d'institutions
locales. Ces échanges ont également impliqué des
enseignant-es, et des responsables de missions locales.

37 INTERVENTIONS
DE SENSIBILISATION A LA MOBILITE
EN REGION SUD-PACA
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Les inkerventions sont un moyen excepionne| de sensibiliser

ax programmes dv Corps Europgen de Solidarike et
dErasmust. Malhewrevsement, de nos jours, ils sont encore
pev connvs chez les jevnes. Cela faik ploisir de savoir quen
partageant mon expérience, i peux motiver les jeunes @
partir et a vivre levr propre expérience. Je +rouve imporfant
de powoir les informer afin quils puissent décider si partir

a |internotiond| levr convient.

Zula, volontdire en service civigue a Hors Pistes

En 2023, nos volontaires de l'international ont
été particulierement actif-ves dans [|'organisation
d'une série d'ateliers de déblocage linguistique,
tant en anglais qu'en francais. Les ateliers d’anglais,
dispensés gratuitement, ont été concus dans le but
d'accompagner les jeunes se préparant a partir pour
un échange interculturel ou une mission de volontariat.
lls ont offert I'opportunité de découvrir et de pratiquer
les langues a travers des méthodes pédagogiques
informelles et interactives.

En parallele, une mention mérite d'étre faite pour
deux de nos volontaires qui, dés septembre, ont
pris l'initiative d'entamer des sessions régulieres
de déblocages en francais pour les volontaires de
I'international accueilli-es au bureau ainsi que pour les
volontaires de la CAMI. Ces séances se sont déroulées
chaqgue jeudi, offrant une occasion d'améliorer leurs
compétences linguistiques en francais. Elles ont
également été une opportunité pour les volontaires de
la CAMI de se rencontrer, favorisant ainsi le processus
de création de liens au sein de la communauté des
volontaires.
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Partir a l'international peut étre un objectif ambitieux, et peut
nécessiter un accompagnement de la part d'Hors Pistes et
ses partenaires locaux pour lever de nombreux freins, qu'ils
soient économiques, linguistiques, sociaux, médicaux, etc.
Mais, la mobilité est bien plus qu'une fin en soi : elle est un
moyen, un outil pour le développement personnel, et une
fenétre ouverte vers d'autres perspectives. En construisant
des projets de mobilité internationale, nous veillons a créer
les conditions d'un apprentissage par I'expérience qui permet
a toutes les personnes d'expérimenter et de s'enrichir.

Lathématique de |'écologie prend une place grandissante dans
les activités de l'association. Les enjeux environnementaux
dépassant les frontiéres, cette thématique fait le lien entre les
initiatives locales et les impacts internationaux, elle rassemble
les jeunes des différents pays sur des préoccupations
communes et appelle a I'engagement.

Dans cette partie...

- Développement de la mobilité internationale
- Stages a 'international

- Volontariat

- Echanges interculturels

- Formations a l'international

DEVELOPPEMENT DE LA MOBILITE INTERNATIONALE

Au niveau régional, I'accompagnement a l'envoi et la
recherche des participant-es ont été facilités grace a
une nouvelle dynamique territoriale entre Hors Pistes et
les acteurs de la jeunesse locale. La majorité des jeunes
participant-es étaient soutenu-es par des missions
locales, des structures du réseau Information Jeunesse
(P1J-BIJ-CRIJ), des centres sociaux ou des éducateurs de
la région.

En 2023, la dynamique "Kiwi" continue de se développer.
« KIWIPEDIA — Collaborative Process for Inclusion »
avait réuni 6 organisations européennes qui, pendant
2 ans, ont collaboré avec leurs partenaires locaux pour
mieux comprendre les besoins des jeunes avec moins
d'opportunités. Ce projet visait a renforcer la coopération
entre les différents secteurs du travail de jeunesse et a
développer des projets de mobilité en collaboration avec
les jeunes, plutdt que de les concevoir uniquement pour
eux. Aprés la cléture de ce projet avec un événement qui
a eu lieu en février a Marseille, I'équipe de Hors Pistes a
organisé une nouvelle rencontre : le « Kiwi International
Meeting ». Il a été demandé aux structures qui avaient
participé a Kiwipédia d'inviter deux structures partenaires
a inclure dans la dynamique. Ainsi, en décembre, toutes
les structures se sont réunies pour un temps de réflexion
collective pour de nouveaux projets et de nouvelles
collaborations.

STAGES A LINTERNATIONAL

MOBILICAT
ACCUEL DE STAGIARES CATALANES A MARSELLE

En 2023, pour la deuxieme année consécutive, Hors
Pistes et la Vibria Intercultural ont collaboré pour mettre
en place le projet de stages professionnels "Mobilicat"
entre la Catalogne et la France.

"Mobilicat" offre 120 heures de cours de francais et des
rencontres collectives visant a préparer les participants a
une expérience internationale en France, dispensés par la
Vibria Intercultural. Le programme comprend également
un stage de quatre mois a Marseille, d'avril a juillet,
dans divers domaines tels que la culture, la santé, le
social, I'éducation, la jeunesse et I'environnement, avec
I'accompagnement et le suivi d'"Hors Pistes.

Idoia, Teresa, Bianka, Judit et Julia sont arrivées a Marseille
en avril 2023 pour effectuer leurs stages. Les structures
partenaires qui les ont accueillies : Vacarme Orchestra, le
Centre Social Bernard du Bois, Les rudologistes associés,
Instant Vidéo, HAS, et Mesopholis (Centre Méditerranée
de Sociologie, politique et histoire).

[l



JEPS A LINTERNATIONAL
EVOI DE STAGIARES DE LA REGION PACK

La dynamique “JEPS a l'international” constite a intégrer
la mobilité dans les organismes de formation du secteur
Jeunesse, éducation populaire et sport. Elle prend la
forme d'un stage a l'international pour les animateurs
socio-culturels et les coachs sportifs en formation CPJEPS
ou BPJEPS. Les formateurs-rices font aussi I'expérience
de la mobilité, soit pour accompagner les stagiaires
soit pour découvrir les pratiques du secteur dans un
autre pays. Uannée 2023 marque un réel bond dans le
développement de la dynamique JEPS a l'international,
avec 133 stages effectué contre 38 en 2022.

Si le stage est une expérience dapprentissage
essentiellement individuelle et que la structure de
placement est identifiée selon le projet de chaque
stagiaire, nous faisons partir en groupe les apprenant-es
d'un méme organisme d'envoi, sur 2 - 3 semaines. Le
voyage est effectué ensemble, accompagné par un-e
formateur-rice de l'organisme de formation et les
stagiaires sont logé-es dans le méme hébergement. En
2023, on compte 11 groupes partis au sens de cohortes
(stagiaires partis ensemble sur la méme destination aux
mémes dates), avec des stagiaires de 16 promotions
différentes.

Les stagiaires sont issu-es de toute la région Sud
PACA, inscrit-es dans les formations dispensées par les
organismes de formation partenaires. Cette année,

I'équipe a concentré ses efforts sur I'amélioration des
modules proposés, encollaborationaveclesorganismesde
formation, afin de viser un plus grand nombre de départs
effectifs et de prévenir les abandons. Les chargées de
projet sont intervenues davantage aupres des stagiaires,
et plus tot avant la mobilité, afin de les encourager a
partir, de travailler sur les freins qui les empéchent de
participer a la mobilité et de valoriser la plus-value de
cette étape dans leur parcours. Cette démarche a porté
ses fruits, résultant en un taux d’annulation tres bas.

Les formateur-rices ont été accompagné-es a mettre en
ceuvre la mobilité au sein de leurs formations. Ils ont
également vécu a la mobilité internationale via 11 visites
préparatoires et 18 mobilités d’'accompagnateur-rices.

Ces mobilités ont eu lieu grace au soutien de I'Union
Européenne via le programme Erasmus+ dans le cadre
de l'accréditation sur le programme Erasmus + 2021-
2027, volet “Formation et enseignement professionnels”;
ainsi qu'au soutien de la DRAJES PACA et de la région
Sud. Nos partenaires ayant réalisé des mobilités en
2023 sont: Formatic, GRETA CFA Alpes Provence, Lycée
Les Chénes Carpentras, Ceméa PACA, UFCV PACA, Ligue
de I'enseignement des Alpes de Haute Provence; Fol du
Var, CFPPA de Carmejane, Comité Régional de Formation
Canoé-Kayak, Prépa-Sports.

133 FUTURES ANMATEURRICES
T COACHS SPORTIFS

VOLONTARIAT

Le volontariat offre une expérience de mobilité dans un
pays autre que la France. Il permet au-a la volontaire de
s’engager dans des missions d’intérét général au sein
d’une structure a but non lucratif, de découvrir une
autre culture, d’avoir une autre vue sur le monde et de
ses enjeux globaux, d’acquérir des compétences utiles
sur le plan personnel et professionnel et d’encourager
la construction de nouveaux partenariats internationaux
et I'’échange de bonnes pratiques. Hors Pistes coordonne
des projets de volontariat depuis sa création, en 2013.

ENVOI DE VOLONTAIRES A L ETRANGER

En 2023 l'équipe d’'Hors Pistes a accompagné 45
volontaires au départ de France pour des missions a
I'international chez nos 20 partenaires de I'international,
présent-es dans 13 pays d’Europe et proche Europe. 17
volontaires sont parti-es sur des missions de 2 mois, 29 sur
des missions longues, de plus de 2 mois, et 5 volontaires
sont parti-es au Kosovo dans le cadre de projets de
volontariat de groupe.

La coordination de ces missions de volontariat a I'envoi
est particulierement importante pour répondre au mieux
aux différents besoins des jeunes de notre territoire.

ENVOI DE VOLONTAIRES
A LINTERNATIONAL

DEPARTS EN 2023

Avec les volontariats de courtes durées, Hors Pistes a
toujours eu a cceur de proposer aux jeunes des missions
a l'étranger adaptées aux personnes ayant moins
d'opportunités, des missions courtes, chez des partenaires
historiques de 'association. Ces envois se déroulent dans
cadre adapté a une “initiation au volontariat" et avec un
accompagnement sur mesure renforcé notamment en
lien avec nos partenaires européens et locaux. Ce type
de missions répond principalement au besoin d’inclusion
dans les programmes de mobilité.

Nous souhaitons rendre réellement accessibles les
missions de volontariat, pas seulement de courte durée,
et pour cela nous construisons les missions directement
avec les jeunes que nous accompagnons. Ces envois sont
méme |'aboutissement d’un parcours de mobilité pour
certains jeunes que nous accompagnons depuis plusieurs
mois ou méme années.

13 VOLONTARES A LEWOI

Lorenzo (2mois)
Alexis (2mois)
Eva (6 mois)
Mathis (3 mois)

Margaux (5 mois)

Mundekulla Fanny (6 mois Antoine (4mois)

Fiona (12 mois) Margot (2 mois)

Rahma (2 mois)
Laure (2 mois)

Maud (12 mois
( ) Melvyn (2 mois)

Angele (12mois)
Aline (12 mois) Lena (2 mois)
Yéléna (12 mois)

( S Esteban (2 mois)
____________ Juliette (12 mois) Jodie (2mois)

Nahida (2 mois)

DUN STAGE A LINTERNATIONAL - ESPAGNE

Terrassa Chloé (11mois)
Camille (11 mois)

Pauline N. (6 mois)
Elise (12 mois)
Pauline V. (12 mois)

Palerme Audrey (10 mois) ‘ 2. :

Roccantica Zoé (2 mois)

Mélanie (2mois) ' KOSOVO

Jeannette (2 mois) L . Maélis (1 mois)
Théa (2 mois) TUN'SlE Jules (1 mois)
Turin Elodlg (2 mois) Tunis Jade (6 mois) Idoia (1 mois)
ioli enoit (2 mois) Angéline (1 mois)
Savigliano Mélanie (3 mois) . .
Rosa Jeannette (8 mois) Lucile (1 mois)
Dorian (2 mois) . .
Patrice (12 mois) Maxime (3 mois)
Laura (3 mois) 13




Mon amour envers la Fronce et linternakionalite a encore
grondi. J o appris & avoir plus confiance en mol et a avoir
moins pevr des ugements des avtres personnes. Je suis plus
owert, par exemple cest plus facile pour moi daller vers de
nowvelles personnes. Grace avx avtres volontaires e+ avx gens
que jai rencontrés pendant cette expérience, jai accepte
lidée gquon ne pevt pas planifier & 1007 son futur. On pevk
ouand meme. fre heureux ek cest ok de demander de oide.
J ot animeé mon akelier En pistel sur le +heme de [homophabie.
Je pense avoir apporté vn avtre point de we sur des sujeds
de societe, sur |histoire et les steréotypes. Jai participe
a créer du lien entre la culture Srangaise et allemande. En
plus jai montre davires methodes pédagogioues décowvertes
avee Hors Pistes aux profs, pour créer des séances plus
interactives et efficaces.

Je vevx maintenant faire mes étvdes en psychologie. Mais
matindenant je ne mets pas avtant de pression Sicette filiere
ne me vend pas hevrevy, e vais faire avtre chose. Je nai plus
cette pevr déchover. Aussi, jai frop envie de déménager un
Jour en France. Franchement, je svis +ombs amovreux dv sud
de la Fronce.

Matthias, en CES av college Klein a la Colle-sur-Lovp

ACCUEIL DE VOLONTAIRES DE LINTERNATIONAL DANS
LA" REGION

L'accueil de volontaires de I'international continue de se
développer d’année en année. A travers leurs missions,
les volontaires participent au développement d’actions
solidaires au niveau local et sensibilisent les jeunes du
territoire aux bienfaits d’'une expérience de mobilité
internationale dans un parcours de vie.

Chaque volontaire de linternational en mission long
terme a pu participer a 2 séminaires de cohésion animés
par Hors Pistes, au cours desquels ils et elles ont pu
échanger sur leurs missions, mieux appréhender leur
statut si spécifique, et découvrir des méthodes issues de
I’éducation populaire.

En 2023, le FDVA a permis de pérenniser la formation
des bénévoles en charge du mentorat des volontaires
de linternational. Ainsi, chaque volontaire en mission
a Marseille a pu étre accompagné-e tout du long de sa
mission par un-e mentor, quifacilite son intégration sociale
a la communauté locale. Le FDVA nous a aussi permis de
former nos bénévoles et volontaires de I'international aux
violences sexistes et sexuelles, a les définir pour mieux
les repérer et les identifier, a prendre conscience de leurs
effets pour mieux savoir réagir et les prévenir.

Z00M 3UR:
SERVICE CMIQUE ENTRE LA FRANCE ET LTTALE

Depuis septembre 2023, Hors Pistes participe a une
mission d’expérimentation inter-régionale confiée a la
DRAIJES PACA, AURA et Corse, relative au développement
de partenariats et de missions de Service Civique entre
la France et I'ltalie. Dans ce cadre, Hors Pistes prévoit
en 2024 le développement de 15 nouvelles missions au
sein de structures partenaires en France (Court-Circuit,
Benenova et I'école primaire Marius Faure) et en ltalie
(ALA, EXEAT et Oasi Giovanni).

VOLONTAIRES A L'ACCUEIL

VOLONTAIRES A L'ACCUEIL

36 missions long terme et 2 missions court terme

4 en Service Civique et 34 en CES

Au sein de 12 établissements scolaires, 9 associations,
1 service municipal et au sein d’Hors Pistes

33 missions long terme

4 en Service Civigue et 29 en CES

Au sein de 10 établissements scolaires, 7 associations, 2
services municipaux, et au sein d’Hors Pistes

ACCUEILS PAR ANNEE SCOLAIRE
EN REGION SUD-PACA o

ACCUEILS EN 2023

AUBESIAGNE

AVIGHON
UF-'.'IJ‘IUH
MANOSQUE
SALON DE PROVENCE
WIROLLES

PARTENAIRES ASSOCIATIFS — ETABLISSEMENTS SCOLAIRES
[ ® ® [ ® o
COMTE D JOMELAGE NANDSQUE LENFELDEW-ECHTERONGEN (MANOSQLE
LA GARE FRANCHE / LE ZEF (MARSELLE) 017 00 27 COLLEGE KLEIN (LA COLLE-SUR-LOUP)

PARCOURS LE MONDE SUD EST (MARSELLE) o

! ‘ NN PROBMCE 1y cour-suR4t-Lop
GARDANNE

00 it it 0

- LYCEE VALABRE (GARDANNE)
J0E T SOLEL (AUBESSAGNE) COLLECTIVITES COLLEGE B0SCO (VTROLLES)
CULTURE DU COEUR 1) (ARSELLE) ® ® ®  LYCEE VAVEWARGUES (AN-EN-PROVENCE
ECLAT DF LIRE (HANOSQUD) SERVCE JUNESE OF U4 Uk igsaup) I SCOUARE MBTRAL (VGADN
AT AT SICHL (ARSTLD e SOUARE ICKOL WAL

o—

CAMI. (MARSELLE) WIE ISRES 5RESy ECOLE PRMARE O FRIY
00 0n 00
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LU04)
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LYCEE CEZANNE (AX-EN-PROVENCE)
COLLEGE MTARD (ORAISON)

o—0
ANONYMAL TV (AA-EN-PROVENCE)
COURT-CIRCUT (VEYRES)
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Z0OM SUR : |
LE VOLONTARIAT DE GROUPE "VOLIN GREEN Il

Apres le succes des deux éditions précédentes, "Vol
in Green" revient pour une troisieme édition. En
collaboration avec les mémes partenaires internationaux
d'Espagne, d'Allemagne, de Roumanie et d'ltalie, Hors
Pistes a accueilli 15 volontaires du 2 au 22 mai. Les
volontaires se sont déplacés dans la région, d'Auzet (04)
a Guillestre (05); tout en organisant des activités avec les
structures et la population locale.

Les participant-es ont échangé sur les modes de vie
responsables (végétarisme, végétalisme et écologie),
ont contribué a l'organisation d'un festival local, ont aidé
les agriculteur-ices dans leurs activités quotidiennes,
et se sont connectés les uns aux autres en découvrant
I'éducation non formelle.

AUZET (01)

Leur voyage a commencé a Auzet, un petit village éco-
responsable d'environ 98 habitants. Ils et elles ont été
accueilli-esa Lafontainedel'ours, un centre de découverte
de la nature et de la musique. Les participant-es ont
donné un coup de main pour nettoyer les plates-bandes
des mauvaises herbes, rempoter les plantes, réhabiliter
un sentier sensoriel pour les enfants et faire des activités
de cohésion d'équipe.

Pendant leur temps libre, les volontaires ont découvert
le petit village avec 'incroyable et unique pizzeria. lls et
elles ont fait des randonnées dans les montagnes et se
sont baigné-es dans la cascade du Saut de la Pie.

«Je recommande fortement cette expérience gqui est
clairement fune de ces aventures qui reste gravée dans nos
mémoires. Je me suis engagé sans vroiment y connattre guelgue
chose & |écologie, le respect de la nature et la gestion de o
planete de maniere globale et je me suis surpris a apprendre de

noweavx modes de consommortion.

Le Lok de manger végétarien ov végan pevt parattre dérovtant
v debut matis je vous garantis gue lo réalite est toute avire.
Efont vne personne gui consomme de lo viande a vne fréguence
dau moins 2 Lols por semaing, je peux vous assurer ouoav fond
nofre corps se sent bien Une véritable cure pour e corps
et lesprit, ce qui est saluhaire pour notre moi intérievr. On
se reconnecte avec nwous méme, que ce soit \ors%ue lon se

retrouve sevl mais également lorsgue novs sommes entourés.

La vie en communaute y est génidle & condition dy mettre du
sien. A debut cela pevt parattre dérovtant surtout si anglais
est votre point Saible. Cependant, la barriere de lo langue est
une fengtre sans rideav qui demande juste a efre owverte.
Quil sagisse de communiguer avee des gestes av début, on se
décowre o balbutier guelgues mots av bout de tres pev de
Jours puis & tenir de nombrevses conversations au bovt dune
semaine. Engagement, sensibvilisation, éthigue et développement
personne = je ne pevx gue vous recommander \aventure « Vol

in Green .

Walid, participant au projet Vol in green

GUILLESTRE (03)

Ensuite “Entre Guil et Mets”, une association en charge de
I'hnomonyme auberge de jeunesse, a accueilli le groupe a
Guillestre, un village situé au cceur des Alpes francaises.
Les volontaires, réparti-es en groupes, ont assisté les
maraichers du réseau local et ont découvert différentes
pratiques agricoles, les gestes essentiels pour cultiver et
récolter des produits frais ainsi que les défis auxquels les
agriculteurs sont confrontés. Des échanges enrichissants
ont eu lieu autour des techniques de production, de la
préservation de lI'environnement et de l'importance
d'une alimentation saine et locale. Ces moments de
travail physique ont été l|'occasion de renforcer la
cohésion du groupe et de développer un sentiment
d'accomplissement. Le point d'orgue du projet a été
la participation active des volontaires au festival Les
Artgricoles. Leur enthousiasme et leur énergie ont été
précieux pour 'organisation de I'événement. En paralléle,
ils ont pu profiter des spectacles, des concerts et des
rencontres conviviales avec les autres bénévoles du
festival.

Les derniers jours du volontariat ont été consacrés a
I'évaluation du projet et a la réflexion sur la poursuite
de l'engagement des participants. Des discussions
approfondies ont porté sur les enjeux climatiques et les
changements que chacun peut apporter, individuellement
ou collectivement, pour promouvoir une agriculture
durable et un mode de vie plus respectueux de
I'environnement.

Ce projet est soutenu par le programme du Corps
européen de solidarité, I'Office franco-allemand pour la
jeunesse (OFAJ) et la Direction régionale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale (DRAJES)

e ——
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J o adloré mon +emps & Vol Green! Cétait bien de déconnecter

un pev dv monde extérier et dedre connectée avee o nature.
Jai appris beavcovp sur lagriculture, sur les avtres e aussi
sur moi-meme. Les gens que jai rencontrés étaient tous.tes
fres different-es et intéressant-es. Par nos sitvations de vies
dif férentes, novs avons contribvs chacun & wotre maniere ov
grovpe. Joi aussi beavcovp dimé le Soit de Saire des akeliers
tres divers © on a fait des ackivités pour commencer a se
connattre et former un grovpe plus soudé, on a +ravaillé dons
n Jardin, avee des agricuikeurs écologigues e on a didé sur le
Leshival « Les Artgricoles ». Pour moi, cétait aussi bien davoir
o possibilité de protiguer le Srangais et anglais.

Je recommande ce projet a fout le monde, particvlierement
sl on veut sortir de sa zone de confort et rencontrer de

nowvelles personnes.

Lina, parFicipante av projet Vol in green
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Z00M SUR : LE VOLONTARIAT DE GROUPE VOLTIGE

Depuis trois ans, Hors Pistes accompagne un groupe de 5
jeunes a rejoindre la structure GAIA pour un projet d’'une
vingtaine de jours. Lidée est de créer un écovillage ou
I'équipe organise différents programmes de volontariat et
pédagogiques, ainsi que de garder la tradition et le village
vivant.

Avec nos partenaires nous avons donc construit une
rencontre tri-nationale avec pour but d'échanger
sur les différentes réalités des pays ouest-européens
et des Balkans. Les principaux themes traités sont:
le déréglement climatique, l'action en matiére de
protection de I'environnement, le bati naturel, I'histoire
de la construction écologique au Kosovo, la place du
Kosovo et des pays d'ex-Yougoslavie dans I'Europe. Les
15 participant-es ont agi et appris sur les domaines de la
permaculture, de la vie en communauté et des modes de
vie durable.

Le programme pour les premiers jours des participant-es
était : découverte du lieu et du groupe, introduction
a Iéducation populaire, animations linguistiques,
communication interculturelle et introduction aux
valeurs et objectifs de la construction naturelle. L'objectif
était aussi de construire la dynamique collective en
apprenant a se connaitre a travers des jeux et des
activités participatives. Tout au long du cceur du projet,
des ateliers de réflexions et de débats ont succédé aux
ateliers d'éco-construction.

Cette année, en plus du Corps Européen de Solidarité,
nous avons bénéficié d’un co-financement de I'OFAJ via
I'appel a projet «Notre Europe, notre avenir! » .

ECHANGES INTERCULTURELS

En 2023 Hors Pistes a accompagné 63 jeunes a participer a
un échange interculturel. Au total dans I'année, I'association a
envoyé des jeunes sur 10 échanges interculturels qui se sont
déroulés en Espagne, Italie et France.

Les thémes abordés lors de ces projets étaient variés:
environnement, droits humains, dialogue intergénérationnel,
nourriture, culture paysanne, participation active et
citoyenneté, bien-étre, etc. Tout cela en passant par
I’éducation populaire, la rencontre et le dialogue, et le cas
échéant, par le contact avec des animaux, le théatre et méme
la langue des signes.

PARTICIPANT-E5
ECHANGES
PAYS
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«J'di beavcovp aimé |a phase de construction des fondations
de la maison : ¢at nous o demandé beaveoup de réflexion, et o
pv metdre en profigue mes cours de maths dv college |

Jai appris & faire des blagues dans vne avire langue (et cest
pois Lacile! ) mois avssi dequis des compétences technigues
dans lo construction et décowvert des nowveavx plats, des

Jjolies rencontres et bien davtres chosesl

Mavrane, participante av projet Voltige

WORDS MATTER

Du 13 au 21 novembre, nous avons organisé la 4eme
édition du projet « Words Matter ». Le projet a rassemblé
dans I'éco-gite du Loubatas (Peyrolles en Provence) un
groupe de 25 jeunes originaires de France, d’Allemagne,
d’Espagne et de Turquie.

Les activités animées par I'équipe d’Hors Pistes ont permis
aux participant-es d’apprendre a se connaitre dans un
cadre de confiance avant de découvrir les bases de la
communication non-violente et de I'écoute active, et de
développer leur empathie et sensibilité a la diversité. A
travers les mots, les discussions, les participant-es ont été
accompagné-es a se découvrir, s'écouter et changer de
perspectives sur des sujets comme le genre, la religion,
la politique, I'histoire... Par exemple, le groupe a débattu
de questions comme « Notre culture limite-t-elle notre
perception du monde? Existe-t-il des valeurs universelles?
Les regles sont-elles plus importantes que la liberté des
personnes ? »

RURALTERNATIVE

Du 12 au 20 juillet, la troisieme édition de I'échange
Ruralternative a eu lieu a Auzet, en pleine nature, dans les
Alpes de Haute Provence. 32 jeunes de France, Espagne,
ltalie et Portugal se sont réuni-es a 'Auberge de jeunesse
La Fontaine de I'Ours pour échanger sur l'écologie
et découvrir les autres langues latines. Des activités
linguistiques, des ateliers de cuisine et de décoration des
espaces vertsy ont été menés. Le groupe s’est aussi rendu
trois fois a la ferme Les Fruits des Cimes pour découvrir
les métiers agricoles en en faisant expérience directe.
Encore une fois, I'échange Ruralternative s’est avéré une
vraie expérience d’apprentissage et de découverte pour
des jeunes dans un cadre accessible et bienveillant.

FORMATIONS YOUTH LEADER

Le 30 mai, une formation des "youth leaders" a été
organisée pour les bénévoles qui s'apprétaient a
accompagnerdes groupes lorsdes nombreux échanges
de I'été. Nos formatrices Silvia et Marcella ont animé
des activités pour encourager a prendre conscience
du réle des youth leaders. Elles ont proposé de se
projeter dans des situations-type et ont accompagné
les participant-es a réfléchir sur les différentes facons
de réagir. Elles ont transféré des connaissances sur la
gestion de projet, elles ont fourni des outils d’écoute
active, de communication bienveillante et d’éducation
populaire.

J di particips & ce projed en tank que youth leader pour le
arovpe Srangais. J o absolument adoré ce projet! Lendroit
stk Santastioue, |squipe dy proiet, passionnse et super
sympa, +ovjours disponible pour les curieux-ses dapprendre
des Fips de permaculture ov dhistoire du liew/ On Laisoid
beavcoup de dynamigves de groupe, ce oui o créé des liens des
le début. E4 la meillevre partie dv projet stk la cuisine-{ob
extérievre ov chague grovpe national cuisinait et enseignait
ses recettes avx avtres de levrs plats draditionnels pour
tout le monde. On mangedit ensuite tous ensemble avee
les membres dv projet aussi. On o done gobté avx Pierogi
polonatis, aux Cannoli italiens et av ApSelstrude| allemand/
Chague soir étoit une spécialite differente et délicievse!
En somme, on a +res +res bien mangel Cétait +res sympa de
cvisiner avee 30 personnes, beavcovp o\'aspmca, le covcher
de soleil et de la musigue bien motivante, dans +ovtes les

langues ob +ovt le monde pevt chander!

Coline, Youth Leader sur {échange ‘Geed and Eat



GREET AND EAT

En 2023 Hors Pistes et Associazione Kora, basée en lItalie,
ont monté ensemble le projet d’échange interculturel
“Greet and Eat”. C’est la deuxieme collaboration de ce
type, apres le projet “Ricette Sonore” en 2022. L'échange
de jeunes visait a favoriser la rencontre des cultures a
travers la cuisine et a sensibiliser les jeunes a I'impact
environnemental des choix alimentaires.

Cette mobilité a rassemblé 29 participant-es. lls-elles

avaient entre 18 et 30 ans et avaient des profils

assez variés, tout comme leurs contextes sociaux de

provenance. Parmi les résultats les plus importants de ce

projet nous pouvons mentionner:

e Connaissance de I'impact des choix alimentaires sur
I'environnement

e Connaissance du fonctionnement d’une ferme
écologique

e De nouvelles compétences en cuisine

o Compétences sociales

e Ouverture et communication interculturelle

e Expression en anglais
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FORMATIONS A LINTERNATIONAL
A LEWOI

Pendant I'année, Hors Pistes a permis a 5 animateur-ices
ou jeunes professionnel:les dans le domaine socio-
éducatif de participer a 3 formations internationales
qui se sont déroulées en Autriche, Grece et Italie. Deux
projets étaient axés sur I'inclusion, notamment de publics
vulnérables. Le projet en Gréce portait sur le bien-étre et
son lien avec la nature. Les trois formations ont permis
aux participantes de développer des compétences et
d'acquérir des nouvelles méthodes a utiliser dans leurs
activités avec des publics jeunes.

A LACCUELL
FORMATION. TRAJECTORES

Du 17 au 24 avril s'est déroulée la formation franco-
allemande intitulée "Trajectoires". Pendant une semaine
a Marseille, 20 participant-es de France et d'Allemagne
ont expérimenté ensemble le potentiel de ['écriture
(biographique) et de la performance, le tout dans un
contexte plurilingue et interculturel. Les mots, les chants,
les danses et performances ont accompagné et guidé
le groupe, du massif de I'Etoile au ventre de Marseille,
Noailles. Chacun-e a pu participerasafacona un processus
créatif et collectif, a un grand terrain de jeu démocratique!
Chacun-e a pu se saisir de méthodes, s'outiller, en vue de
les réutiliser dans un cadre professionnel, bénévole ou
militant, aupres de publics variés (enfants, adolescent-es,
adultes) dans un objectif de démultiplication.

Ce projet a été monté en partenariat avec dock europe
e.V. avec le soutien de 'OFAJ et de 'Agence Erasmus +.

En commengant le projet, je naveis pas beavcop dattentes,
mais beaucovp de curiosiks, car je navais pas dexpérience
préaobole dans e domaine de [scriture et des biographies.
Jetais surkout attire por le codre Sranco-allemand de ce
projet, car ces devx cultures ont ev une inflvence considérdole
sur mat vie. Ce parfage culture| a 6+é infensifie par le faik gue
tout sest dérovlé exclusivement en allemand et en Srancais,
et pas en anglais. Grace a Jineroyable ravei| de 4roduction des
Lormatevr-ices Kamil e+ Alena, les participant-es ont done pu
sexprimer dans levr langve maternelle.

Le grovpe était tres diversifi, et les participant-es staient
aussi fres motivé.cs pour partager levrs compétences. Cela ma
permis dopprendre presgue avtant dans les moments informels
e dons le programme. Mon moment préQéré, par axamp\a, o
6+é |a soirée ol nous avons foustes dansé o Tarentelle, une
danse +raditionnelle dv svd de |Halie.

Coline, partcipante sur o Sormation Trajectoires

COOPERATION: INTER-ASSOCIATIVE
LA CAMI CEST Quor

La CAMI c’est la Coordination des Acteurs de la Mobilité
Internationale, un réseau d‘acteurs de la mobilité
internationale basé en région sud Provence-Alpes-Cote
d’Azur. Son objectif est de mutualiser, faire ensemble,
coopérer et enfin de représenter notre secteur aupres du
public et des institutions.

La CAMI est composée de 6 associations, ayant chacune
ses spécificités, rassemblées pour la jeunesse et
pour offrir des opportunités de vivre des expériences
enrichissantes a lI'international. La mobilité est pour nous
un outil éducatif, un moyen d’action favorisant l'accés a
la citoyenneté et le développement des compétences
transversales et interculturelles.

LES PETIT DEJEUNERS CAMI

Depuis 2022 nous avons décidé avec la CAMI d’organiser
des petits événements internes a la CAMI, six fois par
an, sous forme de petits déjeuners pour dynamiser la
vie associative. Ces petits événements avaient pour
objectif de rythmer I'année, nous donner 'occasion de se
rencontrer et d’échanger lors de temps informels.

Lorsque notre tour est venu d’accueillir les différents
membres de la CAMI (volontaires, salarié-es et bénévoles)
pour le petit déjeuner, nous avons sorti le grand jeu. Pour
I'occasion, toute I'équipe d’Hors Pistes s’est organisée
pour préparer un petit déjeuner “spécial hiver” avec un
stand raclette, du chocolat chaud, panettone et pour
accompagner cafés ou jus.

i i
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LE SEMINAIRE® CAMI

Le 18 janvier 2023 nous avons organisé a la Base le séminaire
CAMI 2022/2023.

Cet événement organisé par des salarié-es et volontaires
des différentes associations membres nous ont permis de
nous réunir, de jouer pour apprendre a se connaitre et a
connaitre la CAMI, de partager des moments informels et
de fusionner les idées pour réfléchir ensemble sur I'avenir
du secteur de la mobilité internationale.




RROVENANCE DES RECETTES
SUR LANNEE 2022

Union Européenne
77,9 %

Etat 7 %

Ventes de services 1,5 %

Détails des subventions de I'Etat

QUELQUES CHIFRES CLES:
1 MILLION DEUROS DE BUDGET ENVIRON

Cul
Jeunesse et Sport, 3%
FDVA et FONJEP

92% Service Civique

5%

117 000 EUROS DE FONDS EUROPEEN

17000 EUROS DE VENTES DE SERVICES
(FORMATIONS, ACCOMPAGNEMENTS ET ATELER)

Nos financeurs

Union européenne :
- Corps Européen de Solidarité
- Erasmus + Jeunesse et Sport
- Erasmus + Education et Formation

Etat :
- Délégation régionale académique a la jeunesse, a I'engagement et
aux sports (DRAJES) PACA

- Le Fonds de coopération de la jeunesse et de I'éducation populaire
(FONJEP)

- Fonds de Développement de la Vie Associative

- Agence du Service Civique

- Agence de Service et de Paiement (ASP)

- Cités Educatives

Région Sud PACA
36%
Département des
Bouches-du-Rhéne

40% Ville de Marseille

24%

Collectivités territoriales :
- Conseil Départemental des Bouches du
Rhoéne

- Ville de Marseille

- Région SUD

Autres :

- Office Franco-Allemand pour la Jeunesse
(OFAJ)

- Fonds Citoyen Franco-Allemand

- Territoires Solidaires







